4° TERMO ADITIVO
CONVENGCAO COLETIVA DE TRABALHO
SINPROMINAS - SINEPE NORTE DE MINAS
2018-2022

O SINDICATO DOS PROFESSORES DO ESTADO DE MINAS GERAIS — SINPROMINAS,
CNPJ n° 17.243.494/0001-38, neste ato represenpadosua Presidente, Sra. VALERIA PERES
MORATO GONCALVES, CPF n° 575.377.636-15; e SINDICATO DAS ENTIDADES
MANTENEDORAS DE ESTABELECIMENTOS PARTICULARES DE ENSINO DO NORTE DE
MINAS GERAIS —SINEPE NORTE DE MINAS, CNPJ n°® 07.346.743/0001-67, neste ato representad
por seu Presidente, Sr. ELIO SOARES RIBEIRO, CPF7#893.786-15, ajustam o presenERMO
ADITIVO DA CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO , mediante as seguintes clausulas:

| REFERENCIA DESTE ADITIVO |
CLAUSULA PRIMEIRA
O presente aditivo refere-se a convencao colegvaatbalho com vigéncia de 01/02/2018 a 31/01/2022.

| MOTIVACAO |
CLAUSULA SEGUNDA
Este aditivo é motivado pelas medidas de autorslgdeernamentais e de salde, conforneeian®
13.979 de 06/02/2020, que trata do enfrentamento da émei@y de salde publica de importancia
internacional decorrente da Pandemia do novo cemusa(COVID-19); oDecreto Legislativo n°® 6 de
20/03/2020, que reconheceu estado de calamidadegub Dissidio Coletivo n°® 0010443-06.2020-
5.03.0000em tramite pelo Tribunal Regional do Trabalhdvieas Gerais, e demais legislacdes federais,
estaduais e decretos municipais pertinentes a paade

| REAJUSTE SALARIAL |
CLAUSULA TERCEIRA
O indice de reajuste salarial (INPC de 4,30%, atadoudo periodo de 01/02/2019 a 31/01/2020) foi
definido mediante reunides de negocia¢des ocoradtess das medidas da pandemia da COVID-19, de
forma que diversas instituicdes ja concederam justa Embora existam argumentacdes relevantes, a
eventual retratacdo da concessao poderia provagaanta judicial com efeitos prejudiciais. Diante
disso, as partes resolvem prorrogar o prazo payanpento das diferengas a partir de 01/03/2020ddixa
para o dia 07/07/2020, ficando prorrogado paraoatéa 07/12/2020, sem juros, multas ou encargos,
diretamente pelo empregador ao professor, mediaciteo.

RECESSO ESCOLAR E FERIAS COLETIVAS
ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO PERIODO DE PANDEMIA
CLAUSULA QUARTA
Em razdo das determinacbes de autoridades govemtemee de salde, especialmente em razdo da
Deliberacdo n° 18 do Comité Estadual Extraordin@@VID-19, bem como em razdo da suspensao das
atividades presenciais determinada em decisdodimins autos do Dissidio Coletivo TRTMG n° 0010443-
06.2020-5.03.0000, ficam convalidados os calenddtoergenciais de cada instituicao de ensino.

81° - As atividades suspensas, tedricas ou praticas,mdeee registradas e seréo repostas conforme
calendério de cada instituicdo de ensino, programdd forma que ndo provoguem choque de horarios,
especialmente para o professor que trabalhe em deaigma instituicdo, inclusive com utilizacdo de
sdbados e feriados, na forma legalmente permitida.

§2° -Os professores que trabalharam de forma remdedrétiealho) ficam desobrigados de compensar os
dias ou horas assim trabalhados.

§3° -As instituicBes que ndo anteciparam o recessodie ae ano, poderdo fazé-lo de acordo com o seu
calendéario emergencial ou seguir a programacarejagpa na Clausula 382 da convencgéo coletiva.

84° - Fica ressalvado que o calendario escolar emerded®iara obedecer ao recesso de Natal e Ano
Novo, concedendo-se um periodo minimo de descami 24 e 31/12/2020.

85°- Em razdo da organizacdo das aulas no periodmedsias sanitarias provocadas pela pandemia da
COVID-19, excepcionalmente no ano de 2021, ficamgi&io um periodo minimo de 15 (quinze) dias de
férias coletivas, na primeira quinzena do més uleija/2021.
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REDUCAO DE ALUNOS |

CLAUSULA QUINTA

Como consequéncia da pandemia da COVID-19 e segli@mentos publicos e notorios, ocorreram
casos gerais de elevacdo do indice de inadimpléoaizcelamentos e/ou desisténcias de matriculas.
Diante disso, como medida de esforco para presiovde empregos, ajusta-se que as instituicbes de
ensino que tiveram perda de alunos, turmas ou dusjce que nao utilizem de alternativas da lei n°
14.020/2020 ou outras medidas, poderéo fazer cnpaga da indenizagdo por reducdo de aulas prevista
na Clausula Trigésima da CCT até 31/07/2021, casnesmas ndo tenham sido restabelecidas até essa
data, aplicando-se as demais normas previstagaraleeclausula.

Paragrafo Unico -A utilizacdo da reducéo ou suspensao de jornagassta na lei 14.020/2020 n&o gera
direito a indenizacdo ou homologacao, aplicandtisesomente os dispositivos da propria lei, ficando
convalidadas as medidas adotadas antes da assidatpresente aditivo.

MEDIDAS DE SEGURANCA PREVENTIVAS DA COVID-19 |

CLAUSULA SEXTA

Ocorrendo o retorno de atividades educacionaisepogss e enquanto se mantiverem orientagdes das
autoridades governamentais competentes, a inéituile ensino deve adotar medidas para evitar o
contagio da COVID-19, especialmente:

a) Deverdo realizar servicos preferencialmente remtdd®s os profissionais considerados do
grupo de risco;

b) Assegurar todas as medidas necessérias a gargméservacdo da saude dos profissionais que
atuem nas dependéncias da instituicdo, nucleos réicg vinculados, centros médicos e
assemelhados, com especial atencdo para a higidaiziée ambientes e locais de contato e
fornecimento dos EPIs conforme especificado namasproprias;

c) Segquir orientagcdes do municipio e/ou autoridadessaigle, para reducdo de quantidade de
pessoas em ambientes fechados.

DESISTENCIA DE DISSIDIO COLETIVO |

CLAUSULA SETIMA

As partes transacionam nos autos do processo A48816.2020.5.03.0000, que tem entre seus objetos
a suspensdo de atividades presenciais e adocaedidas de prevencdo ao contagio da COVID-19,
requerendo a desisténcia da acdo em relacdo ad®>EINDRTE.

RATIFICACAO DAS DEMAIS CLAUSULAS |

CLAUSULA OITAVA
Ficam ratificadas todas as demais clausulas dagbgae Coletiva de Trabalho identificada na Clausula
Primeira e seus aditivos, que néo sejam divergeot@so que aqui foi aditado e/ou alterado.

Paragrafo Unico — Se necessario, as partes se comprometem a reddinaibes para discussdo de
assuntos de interesse comum e novos ajustes daesrida pandemia da COVID-19, mediante prévio
agendamento.

Montes Claros, 22 de julho de 2020.
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